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EAM handicap psychique

Grille de cotation des projets

SOMe

LE CONSEIL DEPARTEMENTAL

Coefficient
Critéres Cotation de Note
pondération
Description et respect du public cible / 5 4 0
Organisation et Respect de la capacité et du territoire d'implantation / 5 3 0
fonctionnement de
I'établissement Nombres de jours d'ouverture et amplitude horaire / 5 2 0
Organisation des transports / 5 2 0
Connaissance et expérience du porteur concernant
. L / 5 3 0
I'accompagnement du public cible
Modalités de mise en ceuvre opérationnelle des missions et / 5 4 0
prestations attendues
Politique de promotion de la bientraitance et de lutte contre / 5 2 0
la maltraitance
Appropriation et modalités d'application des
dati ionales de b iques HAS s 2 0
Qualité de recommandations nationales de bonnes pratiques ..
I'accompagnement Elaboration, mise en ceuvre et évaluation des projets / 5 4 0
personnalisés
Modalités d'accueil et d'accompagnement et de sortie du / 5 2 0
public
Nature et organisation des activités et prestations proposées / 5 3 0
Place des familles et aide aux aidants / 5 2 0
Inscription de I'établissement sur le territoire / nature et / 5 2 0
Inscription du projet description des partenariats
dans son Modalités de coopération avec 'EPSM et I'équipe mobile / 5 4 0
environnement et
partenariats i o .
Degré de formalisation des partenariats / 5 2 0
Gouvernance et pilotage / 5 3 0
Ressources humaines Compostition de I'équipe, qualification des personnels / 5 4 0
Plan de formation / 5 2 0
Locaux Respect de§ exigences architecturales enlllfsn avec les / 5 3 0
spécificités des personnes accueillies
Qualité des outils de la loi 2002-2 intégrant les 3 modalités / 5 3 0
d'accompagnement
Qualité et évaluation Supervision et analyse des pratiques professionnelles / 5 2 0
Evaluation de la qualité et du service rendu aux usagers / 5 2 0
Respect des crédits alloués, maitrise des colts de
Budget fonctionnement, recherche de mutualisation et sincérité du / 5 4 0
budget
Capacité de mise en Cohérence du calendrier de mise en ceuvre et respect des / 5 2 0
ceuvre délais attendus
TOTAL / 120 0
Note sur 20 = 0




