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ANNEXE : Fiche de synthèse à joindre au dossier de réponse partie « candidature » 

 

I. Présentation du candidat 
 
Nom de l’organisme candidat :  
 .................................................................................................................................................................... 
 
Statut (association, fondation, société, etc.) :  
 .................................................................................................................................................................... 
 
Date de création :  
 .................................................................................................................................................................... 
 
Le cas échéant, reconnaissance d’utilité publique : 
 .................................................................................................................................................................... 
 
Président : ................................................................  
Directeur :  ...............................................................  
 
Personne à contacter dans le cadre de l’AAP :  
 .................................................................................................................................................................... 
 
Adresse :  
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 
Téléphone :  ......................................................................  
 
E-mail :  .............................................................................  
 
Siège social (si différent) : 
 .................................................................................................................................................................... 
 
 

II. Prestations proposées  
 
Accompagnement : 
 ....................................................................................................................................................................
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 ....................................................................................................................................................................
 ....................................................................................................................................................................
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 
Equipement : 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
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III. Partenariats envisagés 
 
 .................................................................................................................................................................... 
 .................................................................................................................................................................... 
 ....................................................................................................................................................................
 ....................................................................................................................................................................
 ....................................................................................................................................................................
 ....................................................................................................................................................................
 ....................................................................................................................................................................
 .................................................................................................................................................................... 
 

IV. Financement 
 
Fonctionnement :
 .................................................................................................................................................................... 
- Montant annuel total :  

 ............................................................................................................................................................. 
o Groupe 1 :  

 .......................................................................................................................................... 
o Groupe 2 : 

 .......................................................................................................................................... 
o Groupe 3 :  

 .......................................................................................................................................... 
- Coût annuel à la place : 

 ............................................................................................................................................................. 
- Frais de siège : 
 .................................................................................................................................................................... 
 
Investissement (montant total) :  
 .................................................................................................................................................................... 
- Travaux d’aménagement :  

 ............................................................................................................................................................. 
Équipement : 
 ....................................................................................................................................................................
 .................................................................................................................................................................... 
- Frais de premier établissement :  

 ............................................................................................................................................................. 
- Modalités de financement :  
 .................................................................................................................................................................... 
  
 

V. Personnel 
 

Total du personnel en ETP :  
 .................................................................................................................................................................... 

 

 

 


