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Offre d'emploi

CHARGE(E) DE MISSION EN CHARGE DU FONDS D’INTERVENTION

REGIONAL
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Les Agences Régionales de Santé (ARS) sont en charge de décliner les orientations nationales définies par le Ministére de la Santé
dans la stratégie nationale de santé et ce a I’échelon régional, tout en tenant compte des spécificités de celui-ci.
Elles veillent ainsi au respect de la réglementation et accompagnent les partenaires et structures de terrain (Etablissements de

santé, structure et service médico-sociaux, acteurs de la prévention...) en vue d’offrir a tous des dispositifs de santé efficients.

VOTRE JOB = GESTION DU FONDS D’INTERVENTION REGIONAL

Au sein de la Direction de Stratégie et des Territoires en charge de la définition et
de la déclinaison des politiques publiques en santé de la région,

Et sous l'autorité du Sous-directeur des dépenses et investissements en santé, vous
serez en charge de :

Référent FIR pour le pole budgétaire de la Direction de la stratégie et
des territoires :

o Préparer, programmer et suivre les dépenses du pole budgétaire de la DST

o Assurer le dispositif de I'engagement des dépenses, et le conventionnement
associé dans le cadre des orientations retenues via notamment |'utilisation de I'outil «
Ma démarche santé »

o Assurer les dialogues de gestion
o Intervenir pour le suivi financier des opérateurs et partenaires financés
o Produire les éléments pour la rédaction de la plaquette de communication et

le rapport d’activité du FIR

Intervenir en appui pour suivre le budget annexe de I'agence (Fonds
d’intervention régional et Plan d’Aide a I'Investissement) :

o Préparer le budget annexe (FIR et PAI)
o Suivre le budget annexe (FIR et PAI)
o Préparer les arbitrages FIR a destination du directeur général

Intervenir en appui a des missions de support :

o Maitriser les fonctionnalités administrateur de I’outil Ma Démarche santé afin
de suppléer le cas échéant le/la chargé(e) de mission référent
o Relayer en lien avec le pilote de la maitrise des risques financiers et

comptables (MRFC), la démarche de maitrise des risques pour les process du FIR

Analyser les dépenses de santé

Pour de plus amples informations sur le poste, contactez :
Franck DESTON, Sous-directeur des dépenses et investissements en santé, joignable au :
03.62.72.79.45 / franck.deston@ars.sante.fr

Conditions d’exercice :

»
»

»

Poste temps plein

Poste soumis a la déclaration publique
d’intérét

Participation aux astreintes

Qualité de vie a I’'ARS :

»
»
»

Accompagnement a la prise de poste
Télétravail : 2j. /sem.

Horaires variables (conciliation vie privée
/ professionnelle)

Participation financiére transports /
Forfait mobilité / Titres restaurant /
Mutuelle / Véhicules de service
Aménagement poste de travail adapté
possible (dont RQTH)

Prestations comité d’agence.

Profil recherché :

Bac + 3 avec compétences budgétaires et
financiéres

Expérience requise a minima de 2 ans sur un
poste nécessitant des compétences financiéres.

Compétences clés :

4

Animation de réseaux

Prise de parole en >

bi Réglementation
public

budgétaire et
financiére des
établissements
publics

Outils bureautiques
Compétences
rédactionnelles

Contrat / Rémunération :

>
>

Titulaires fonction publique / CDI Ucanss
Ouvert aux non-titulaires (CDD 3 ans, CDIsation
possible)

Rémunération : entre 25 et 35K E bruts/an

NOS VALEURS
- Bienveillance
- Esprit Collectif
- Exemplarité
- Engagement

NOTRE FIERTE
Soyez fier(e) d’intégrer une
Agence dont la priorité est le
Service Public axé sur la
Santé de la population.

VOS PERSPECTIVES
Rejoignez I’ARS forte
de ses 40 métiers et de
leurs perspectives
d’évolution.
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Rencontrons-nous !

Si vous aimez travailler dans la transversalité et
dans le partage des valeurs, alors n’hésitez pas !
Envoyez CV et lettre de motivation a I'adresse
suivante : 05/05/2024
ars-hdf-drh-candidatures@ars.sante.fr




