
ARS HAUTS DE FRANCE - Sièges à pourvoir au sein des conseils de surveillance des EPS (Personnalités qualifiées)

ETABLISSEMENTS

DÉSIGNÉES PAR LE DG ARS DÉSIGNÉES PAR LE PRÉFET

CH GUISE en cours (02/11/2020) 1
1

CH HIRSON en cours (02/11/2020) 1
1

CH LA FERE en cours (02/11/2020) 1
1

CH LAON en cours (02/11/2020) 1 0
1

CH SOISSONS en cours (30/11/2020) 0 1
1

CH VERVINS en cours (02/11/2020) 1
1

CRRF ST GOBAIN en cours (02/11/2020) 2 1
3

EPSM départemental de l'Aisne PREMONTRE en cours (02/11/2020) 2 0
2

NORD (59)

CH ARMENTIERES en cours (08/10/2020) 1 0
1

CH AVESNES-SUR-HELPE en cours (02/11/2020) 1
1

CH JEUMONT en cours (05/01/2021) 1
1

CH DOUAI en cours (13/11/2020) 1 0
1

CH LE QUESNOY en cours (15/10/2020) 1
1

CH ROUBAIX en cours  (13/10/2021) 1 0
1

CH SAINT-AMAND-LES-EAUX en cours (20/10/2020) 1 1
2

CHI WASQUEHAL en cours (05/01/2021) 1 1
2

EPSM des Flandres BAILLEUL en cours (20/10/2020) 1 0
1

EPSM Agglo. Lilloise de ST ANDRE LEZ LILLE en cours (13/10/2020) 1 0
1

GH LOOS-HAUBOURDIN

en cours (05/06/2019)              

Renouvellement à venir 2 1
3

HÔPITAL MARITIME ZUYDCOOTE en cours (15/10/2020) 2 0
2

OISE (60)

CHI COMPIÈGNE-NOYON

en cours (05/06/2019)              

Renouvellement à venir 2 1 3

CH PONT STE MAXENCE en cours (13/11/2020) 1
1

HL GRANVILLIERS en cours (10/05/2021) 1
1

HL NANTEUIL LE HAUDOUIN en cours (25/01/2021) 1
1

PAS-DE-CALAIS (62)

CH BAPAUME en cours (08/10/2020) 1
1

CH BOULOGNE en cours (08/10/2020) 1 0
1

CH HENIN-BEAUMONT en cours (01/10/2020) 2 1
3

CH LENS en cours (01/10/2020) 0 1
1

CH du TERNOIS

en cours  (24/05/2019)            

Renouvellement à venir 2 1
3

SOMME (80)

CH ABBEVILLE en cours (01/10/2020) 1 1
2

CH DOULLENS en cours (01/10/2020) 1 0
1

CH HAM en cours (01/10/2020) 1
1

CH PERONNE en cours (01/10/2020) 1
1

CHI BAIE DE SOMME en cours (27/09/2019) 0 1
1

27/02/2024

Nbre total de sièges 

à pourvoir

MANDATS (5 ans)

AISNE (02) mandat concerné (date de départ 

du mandat)

Nombre de sièges de personnalités qualifiées à pourvoir
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